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Novice iz projekta NEXTLOG

Partnerji NEXTLOG so bili v zadnjih mesecih precej zasedeni z za¢etnim delom, ki postavlja
temelje za razvoj izobraZevalnih vsebin (kurikulum) za i u¢ni nacrt za digitalno, inteligentno
in trajnostno logistiko (DISL). Tekom preteklega obdobja so se zvrstili Stevilni projektni
sestanki, izvedle primerjalne Studije, izvedlo zbiranje podatkov in porocanje. Vse aktivnosti
so bile izvedene z namenom prizadevanja projektnih partnerjev za razvoj inovativnih vsebin
s podrocja DISL v Evropi. Torej, kaj je novega?

Primerjalna analiza DISL kurikuluma na podrocju EU (in SirSe)

Na osnovi sistemati¢nega pristopa, smo v okviru NEXTLOG projekta primerjali ve¢ kot 70
kurikulumov s podrocja DISL, tako z akademskega vidika, kot tudi z vidika usposabljanja v
poslovnem okolju. Ugotovitve kaZejo na precej skope napore, ki vse elemente DISL veZejo v
integriran kurikulum, kar Se bolj krepi poslanstvo projekta NEXTLOG za razvoj in izvajanje
izobraZzevanja/usposabljanja s podrocja DISL.



NEXTLOG je dopolnil s sistematicnim pregledom literature tudi o kompetencah DISL in
okvirih kompetenc EU ter na tematskih kompetencah DISL opredelil pomembne
kompetence DISL na razli¢nih ravneh, kot so funkcionalna, relacijska, digitalna, vodstvena in
vedenjska. Na osnovi sistemati¢nega pregleda literature in EU kompetencnih okvirov, smo
identificirali DISL kompetence na razlicnih nivojih in podrocjih, kot so to funkcionalne
kompetence, kompetence s podrocja komunikacije in sodelovanja, digitalne kompetence,
managerske kompetence in vedenjske kompetence.

Razvoj in zacetek raziskave o analizi potreb po usposabljanju s podrocja DISL

Projektni partnerji so oblikovali strukturirano kvantitativno raziskavo, ki je bila posredovana
razlicnim zainteresiranim stranem, kot je navedeno spodaj. Raziskava je zajela razlicna
glavna podrocja vescin, opredeljenih s pomocjo literature in primerjalnih analiz, kot so to:

e Funkcionalne vescine (pogodbena administracija, nabava in naro¢anje, obvladovanje
procesa razvoja novega produkta, obvladovanje izvajanja operativnih aktivnosti na
dnevni ravni, obvladovanje skladis¢nega poslovanja, procesni management, uporaba
sodobnih orodij s podrocja management oskrbovalnih verig)

e Digitalne vesSc¢ine (procesiranje informacij, omreina in informacijska varnost,
digitalna komunikacija, digitalno sodelovanje e-ucenje)

e Managerske vescine (stratesko planiranje poslovanja, stroskovna ucinkovitost,
poslovna preobrazba, standardi kakovosti, ocean tveganja, reSevanje problemov,
kazalniki uspeSnosti — KPI, obvladovanje Cc¢loveSkega potenciala, finanéni vidik
poslovanja)

e Vescine komunikacije in sodelovanja (ucinkovito notranje in zunanje komuniciranje,
med-funkcijsko sodelovanje, timsko delo, izmenjava znanja)

e Analiticne vescine (zbiranje kompleksnih podatkov, obdelava in analiza podatkov,
napovedovanje, poslovno porocanje)

e Vedenjske vescine (inovativno in ustvarjalno razmisljanje, stratesko razmisljanje,
avtonomno delo, eksperimentiranje z novo tehnologijo, zaupanje, empatija,
obvladovanje stresa)

e Napredne digitalne sposobnosti (poslovna inteligenca, optimizacija, podatkovna
analitika v realnem casu, tehnologija verizenja podatkovnih blokov, umetna
inteligenca, analitika masovnih podatkov, navidezna resnicnost in prostorska
analitika, robotika)
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Raziskava je bila izvedena med razli¢nimi ciljnimi skupinami, kot so:

e Studenti (50 na driavo) - razumeti njihovo perspektivo o tem, kako se zgoraj
navedena znanja in vescine izvajajo znotraj posameznih Studijskih programov.

e Akademsko osebje (visokoSolski ucitelji in sodelavci) (10 na drzavo) - razumeti
njihovo perspektivo o tem, kako se zgoraj navedena znanja in vescine vkljuéujejo v
Studijske programe (izvedena je bila tudi primerjava percepcije Studentov in
akademskega osebja).

e Logisti¢na podjetja (50 na drzavo) - razumeti, v koliksni meri imajo, uporabljajo ali so
pomembna za logisti¢no industrijo zgoraj navedena znanja in veséine.

Kaj sledi?

Projektni partnerji bodo analizirali podatke iz raziskav in oblikovali okvir znanj in vescin s
podroéja DISL, in sicer v vsaki sodelujodi drzavi. Poleg navedenega, bodo izvedene interne
primerjalne analize in kompetencne matrike z namenom razumevanje sposobnosti
posameznih projektnih partnerjev za izvajanje vsebin DISL in nadaljnji razvoj podrocja (in
kurikuluma) DISL.
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